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Pro sablonu
Vzajemna spoluprace pedagogti ZS

Pomlcka pro praci s Sablonovymi projekty
pro zakladni skoly

Tento dokument zpracovali nasi odbornici jako pomoc vedoucim a projektovym pracovnikim
zakladnich skol pro administraci Sablonovych projektl v oblasti odménovani za realizaci aktivit v
projektech, protoZe tyto vydaje tvofi prevaznou ¢ast nakladli na povinnou realizaci jednotlivych Sablon.
Pti jeho formulovani vychazeli ze znalosti Skolniho prostfedi, z postup( obvyklych v resortu skolstvi a
s ohledem na uznatelnost naklad( v pripadé projekt( financovanych z fond( EU.

Jde o metodické doporuceni a jeho autofi nevylucuji moznost, Ze skola nezvoli pro realizaci projektu
vlastni zplsob financovani.

Vyse odmén za vykon cinnosti byla aktualizovdna dle platnych tabulek Informacniho systému o
pramérnych vydélcich Ministerstva prace a socialnich véci CR (IPSV).

v

V pripadé ,persondlnich” Sablon (Skolni asistent) jsou pro stanoveni platovych tarifi pro tyto profese
uvedeny rovnéz aktualni data dle nového nafizeni viady.
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Podstatny naklad pro realizaci $ablony mGze pfedstavovat odména pro spolupracujici u¢itele. Sablona
predpoklada, Zze v rdmci Skoly bude spolupracovat minitym tfi pedagogickych pracovnikd, ktery bude
realizovat dva desetihodinové vzdélavaci cykly (6 hodin spole¢ného planovani, 2 hodiny hospitaci
a 2 hodiny reflexe hospitovanych hodin). Kazdy ze tfi pedagogli proto absolvuje 20 hodin
spoluprace.

Pokud se vedeni Skoly rozhodne pedagogy honorovat, nedoporucujeme pfiliS vyuZivat institut
DPP. Prfedevsim neni zfejmé, zda by vramci dohody nebyla hrazena stejna cinnost, ktera
je prfedmétem hlavniho pracovniho poméru ucitele (takovou dohodu z pravniho hlediska uzavfit
nelze). Obtizné by také bylo vyloucit, zda spoluprace pedagogli hrazena na dohodu neprobiha
v ramci pracovni doby ucitele.

Jako vhodné se v tomto ptFipadé jevi vyuZiti institutu mimorddné odmény a to ve vysi zhruba 50%
hodnoty Sablony pro vSechny ucitele. Praci pedagogl v minitymu je mozné diferencovat dle miry
zapojeni pedagogl do vzajemné spoluprace.

Reditel by nemél zapomenout na to, 7e odména je poskytovana mimoradné za spInéni uré&itého
konkrétniho mimoradného nebo zvlast vyznamného pracovniho ukolu, coZz by mél konkretizovat
v pisemném navrhu na pfizndni ¢i schvaleni této mimorddné odmény.
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