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DOHODA O PROVEDENÍ PRÁCE


Zaměstnavatel:			  
se sídlem:			 	 
IČO:		 
Zastoupený: 		 	

a

Zaměstnanec:       	                  	 	         
narozen(a) dne:    
místo narození:                   
trvale bytem:

uzavírají podle § 74-77 Zákoníku práce tuto


DOHODU O PROVEDENÍ PRÁCE

1. Sjednaný pracovní úkol:	 Odborně zaměřená tematická setkávání a spolupráce s rodiči dětí v MŠ v rámci projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_022/000….. „Název projektu“

2. Vymezení (charakteristika práce - náplň práce):
zaměstnanec se zavazuje na základě této Dohody o provedení práce vykonávat tyto práce: Lektorská činnost a příprava na Odborně zaměřená tematická setkávání a spolupráce s rodiči dětí.

3. Místo pracovního úkolu: Mateřská škola, adresa MŠ	  

4. Práce bude zahájena od: xxxxxxxx do: xxxxxxxxxx	    
	
5. Za zaměstnavatele práci převezme:  ………………………….

6. Odborný odhad rozsahu práce: do xx hodin.

7. Za provedení práce ve sjednané jakosti a lhůtě poskytne zaměstnavatel zaměstnanci odměnu ve výši Kč 180,-/ hod., která je splatná po dokončení projektu – po posledním tematickém setkání rodičů, v nejbližším výplatním termínu zaměstnavatele.

8. Ostatní závazky a povinnosti zaměstnance a zaměstnavatele jsou stanoveny Zákoníkem práce.

9. Zaměstnanci přísluší prokázané náhrady podle platného zákona o cestovních náhradách.


V Liberci dne  1.11.2016
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……………………………………	…………………………………………
         podpis zaměstnance                                                                              razítko a podpis zaměstnavatele
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EVROPSKA UNIE
Evropské strukturdini a investiéni fondy
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