Osobnostné socialni a profesni rozvoj pedagogt MS

3.1/6 Sdileni zkuSenosti pedagogl zraznych skol/skolskych zafizeni prostfednictvim
vzajemnych navstév

Investicni priorita P2
Specificky cil SC 1 (02.3.62.1)
Cile a popis realizace aktivity Cilem je podpofit pedagogy materskych Skol vrozvoji

kompetenci pro podporu individudlniho pfistupu k détem,
ve zvySovani kvality jejich kazdodenni prace pri vzdélavani
a vychové heterogenni skupiny déti, a to prostfednictvim
vzajemné vymény zkusSenosti mezi pedagogy zrlznych
skol/skolskych zatizeni.

Pedagogicky pracovnik ve spolupraci s vedenim ,vysilajici”
matefrské skoly identifikuje oblasti/oblast, ve které chce rozvijet
své znalosti a dovednosti. Na zakladé toho vyberou
,hostitelskou” Skolu/skolské zafizeni (dale jen ,hostitelska
Skola) a tu oslovi s Zadosti o spolupraci. Hostitelskou Skolou
mize byt MS, ZS, SS, VOS, nebo ZUS, 3kolské zafizeni
pro zajmové vzdélavani, nebo Skolské poradenské zafizeni.
Na hostitelské Skole bude s pedagogem =z vysilajici Skoly
spolupracovat pedagog-privodce. Vzidy se musi jednat o jinou

U/skolské zafizeni (rozdilné ICO, resp. RED_IZO prije
a hostitelské Skoly). Spoluprace v celkové dobé trvani min. 8
hodin spociva v provedeni minimdlné 1 ndvstévy vybraného
pedagoga z vysilajici matefské Skoly v hostitelské Skole.
Navstéva musi probihat béhem béiného provozu hostitelské
skoly., Smyslem je ziskani a prenos pfikladd dobré praxe.

Polovina z 8 hodin je vyhrazena navstévam pedagoga z vysilajici
matefské Skoly na hostitelské Skole. Zbyvajici 4 hodiny
spolupracujici pedagogové mohou rozdélit podle svého uvazeni

na pripravu navstév, spole¢nou reflexi a doporuceni pro dalsi

Pro prenos prikladd dobré praxe zajisti pedagog z vysilajici
materské Skoly rovnéZz interni sdileni zkuSenosti pro ostatni
pedagogy ze své skoly.

Cilova skupina Pedagogicti pracovnici Skol a Skolskych zafizeni vcetné
vedoucich pedagogickych pracovnikl

Vystup aktivity Dva absolventi uceleného bloku vzajemného vzdélavani, kazdy
v délce 8 hodin
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Dokladani vystupi ve zpravé Sken zapisu o provedenych navstévdch s nasledujicim
o realizaci projektu obsahem:

e identifikace hostitelské skoly;

e data a ¢asy konani navstévy/navstév;

e scénafe navstévy/navstéy;

e spolecna reflexe a doporuceni pro dalsi praci;

e zapis z interniho sdileni zkuSenosti pro ostatni
pedagogy z vysilajici materské Skoly vcetné uvedeni
data interniho sdileni;

e prohlaseni, Ze pedagogové jsou zaméstnani
v zapojenych Skolach/skole a skolském zafizeni;

e jména a podpisy zapojenych pedagogli a statutdrnich
organl obou skol/skoly a $kolského zafizeni;

Dokladani vystupti pro 1. origindl zapisu o provedené navstévé/navstévach;

kontrolu na misté , Y
2. potvrzeni o zaméstnani pro oba pedagogy (pro pedagoga

pfijemce muZe byt nahrazeno origindlem pracovni
smlouvy);

3. rozhovor s pedagogy, pfipadné fyzicka kontrola realizace
navstévy (pokud by kontrola na misté probihala v dobé
kondani navstévy).

Indikator vystupu 540 00 Pocet podporenych osob — pracovnici ve vzdélavani

Celkové naklady na aktivitu v 5290
K¢

Podrobna specifikace Sablony:

Navstéva (navstévy) v hostitelské Skole se kona béhem béziné pracovni doby obou pedagogl
tak, aby se pedagog mohl inspirovat tim, jak se dané aktivity realizuji vbé&Ziném provozu
$koly/3kolského zafizeni.

Sablona je uréena pro jednoho pedagoga z vysilajici MS a jednoho pedagoga z hostitelské
Skoly/3kolského zafizeni.

Skolskym zafizenim se pro potfeby této Sablony rozumi stfedisko volného €asu, $kolni druZina
nebo Skolni klub.

Spolupracuijici ucitelé vyuziji cyklus — planovani, realizace navstévy (ndvstév), reflexe, dprava a dalsi
plan, vCetné prenosu informaci do vysilajici Skoly, tim, Ze podpofeny pedagogicky pracovnik
z vysilajici Skoly zajisti predani ziskanych poznatkd svym dalSim koleglim.
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